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Position der gabo Systemtechnik GmbH zum  

Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) 
 

 

Auch wenn die gabo Systemtechnik GmbH nicht unmittelbar vom LkSG betroffen ist, da 

das Unternehmen weniger als 1.000 Mitarbeitende aufweist, erachten wir die Inhalte 

des Gesetzes als sehr wichtig und richten unsere unternehmerischen Aktivitäten danach 

aus. Bei der Auswahl unserer Lieferanten spielt die Einhaltung unserer Prinzipien, Forde-

rungen und Werte, welche in einer Ethik-, Sozial- und Umweltcharta verankert sind, eine 

entscheidende Rolle. Zudem werden unsere Lieferanten dazu angehalten, diese Inhalte 

sowohl bei ihren eigenen Zulieferern als auch bei anderweitigen geschäftlichen Bezie-

hungen zu berücksichtigen. Als Tochter von APTIV und Mitglied der HellermannTyton-

Gruppe verpflichten wir uns außerdem dem gruppenweiten Supplier Code of Conduct 

sowie dem Kodex für Geschäftsethik. 

Die Einhaltung der Menschenrechte sowie der Arbeits- und Gesundheitsschutz werden 

bei uns großgeschrieben. Wir sprechen uns deutlich gegen Kinderarbeit, Zwangsarbeit 

und jegliche Art von Diskriminierung aus, sowohl intern im Unternehmen als auch bei 

allen Geschäftspartnern, bei denen wir diese Themen als Ausschlusskriterium behan-

deln. Unsere Geschäftsbeziehungen basieren auf Fairness, Wertschätzung und Gleichbe-

rechtigung. Wir arbeiten eng mit unseren Lieferanten aber auch Kunden in der vor- und 

nachgelagerten Lieferkette zusammen und stellen bei Bedarf Informationen zur Verfü-

gung bzw. fordern diese ein. 

Unsere Mitarbeitende, aber auch externe Stakeholder, sind dazu angehalten, auf be-

gründete Verdachtsfälle in den oben genannten Bereichen aufmerksam zu machen. Sie 

besitzen die Möglichkeit, Verstöße anonym zu melden: 

„Aptiv Drive Line“– Our Ethics Helpline 

Bei der gabo Systemtechnik GmbH ist zudem ein von den Mitarbeitenden gewählter Be-

triebsrat zur Unterstützung der Arbeitnehmenden vorhanden. 

Um uns in den Bereichen Umwelt, Energie und Qualität zusätzlich abzusichern und Ver-

stöße zu vermeiden, werden wir jährlich nach den ISO-Normen 9001, 14001 und 50001 

zertifiziert. Sie finden die gültigen Zertifikate auf unserer Website.  

Unsere Unternehmenspolitik sowie weitere Informationen zu unserer Nachhaltigkeits-

strategie und unseren -zielen können unter folgendem Link eingesehen werden. 

 

 

https://www.gabocom.de/media/ethik-sozial-und-umweltcharta-gabocom.pdf
https://www.gabocom.de/ueber-uns/nachhaltigkeit/richtlinien-und-bekenntnisse/
https://downloads.aptiv.com/libraries/docs/default-source/aptiv-storage/2023-aptiv-code-of-ethical-business-conduct-german.pdf?sfvrsn=c579fa3d_6
https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/gui/109637/index.html
https://www.gabocom.de/downloads/#gabocom-qualitaetszertifikate
https://www.gabocom.de/ueber-uns/nachhaltigkeit/




Dieses Positionspapier basiert auf aktuellen internationalen Referenzdokumenten und  

-standards wie:  

• der Allgemeinen Erklärung der Menschenrechte der Vereinten Nationen 

• der Erklärung über die grundlegenden Prinzipien und Rechte bei der Arbeit der 

ILO (Internationale Arbeitsorganisation der Vereinten Nationen) 

• den UN-Leitprinzipien für Wirtschaft und Menschenrechte 

• dem Übereinkommen der Vereinten Nationen gegen Korruption 

https://www.ohchr.org/en/human-rights/universal-declaration/translations/german-deutsch?LangID=ger
https://www.ilo.org/de/regions-and-countries/europe-and-central-asia/internationale-arbeitsorganisation-vertretung-deutschland/ilo-arbeits-und-sozialstandards/ilo-erklaerungen
https://www.ilo.org/de/regions-and-countries/europe-and-central-asia/internationale-arbeitsorganisation-vertretung-deutschland/ilo-arbeits-und-sozialstandards/ilo-erklaerungen
https://www.auswaertiges-amt.de/blob/266624/b51c16faf1b3424d7efa060e8aaa8130/un-leitprinzipien-de-data.pdf
https://eur-lex.europa.eu/DE/legal-content/summary/united-nations-convention-against-corruption.html



